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Hinvisning Alands lagtings skrivelser
20.5.2026, nr 91,93,95,97,
99,101,103,105,107,109,111,
113,115,117,119,121,123,
124,126,128,130,132,134,
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148.
Till Justitieministeriet
Arende Utlatande over foljande av lagtinget 20.5.2026 antagna landskapsla-
gar:

1) Landskapslag om landskapets tjdnsteinnehavare (nedan tjdnste-
innehavarlagen),

2) Tjanstebrottslag fér Aland (nedan tidnstebrottslagen),

3) Landskapslag om tilldmpning pa Aland av rikslagstiftning om ratt
till ersattning vid olycksfall (nedan blankettlagen),

4) Landskapslag om &ndring av landskapslagen om Alands land-
skapsregering,

5) Landskapslag om andring av landskapslagen om arendenas
handlaggning i landskapsregeringen,

6) Landskapslag om &ndring av landskapslagen om Alands land-
skapsregerings allménna férvaltning,

7) Landskapslag om &ndring av férvaltningslagen fér Aland,

8) Landskapslag om &ndring av offentlighetslagen fér Aland,
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9) Landskapslag om andring av landskapslagen om lagbered-

ningen,
10)Landskapslagen om andring av landskapslagen om tjanstledighet

for uppdrag som riksdagsledamot, lagtingsledamot eller medlem
av landskapsregeringen,

11)Landskapslag om andring av landskapslagen om rattsstallningen
for landskapstjansteman som anstalls vid nordisk institution,

12)Landskapslag om andring av landskapslagen om tjanstekollektiv-
avtal,

13)Landskapslag om &ndring av landskapslagen om dataskydd inom
landskaps- och kommunfdrvaltningen,

14)Landskapslag om andring av landskapslagen om Fordonsmyn-
digheten,

15)Landskapslag om &ndring av yrkeshdgskolelagen fér Aland,

16)Landskapslag om &ndring av landskapslagen om Alands arbets-
marknads- och studieservicemyndighet,

17)Landskapslag om &ndring av landskapslagen om Alands energi-
myndighet,

18)Landskapslag om andring av 2 § 2 mom. landskapslagen om
Alands kulturdelegation,

19)Landskapslag om &ndring av landskapslagen om halso- och sjuk-
vard,

20)Landskapslag om &ndring av landskapslagen om Alands milj6-
och halsoskyddsmyndighet,

21)Landskapslag om &ndring av landskapslagen om Alands musik-
institut,

22)Landskapslag om &ndring av landskapslagen om Alands om-
budsmannamyndighet,

23)Landskapslag om &ndring av landskapslagen om Alands polis-
myndighet,

24)Landskapslag om 8ndring av 6 § landskapslagen om Alands sjé-
sakerhetscentrum,

25)Landskapslag om &éndring av landskapslagen om Alands statistik-
och utredningsbyra,

26)Landskapslag om andring av 11 § landskapslagen om landskap-
ets fastighetsverk,

27)Landskapslag om andring av 5b § landskapslagen om landskapet
Alands pensionsfond,

28)Landskapslag om andring av landskapslagen om posttjanster,

29)Landskapslag om &ndring av landskapslagen om lagtingets
kansili,

30)Landskapslag om andring av landskapslagen om Landskapsre-
visionen.




Alandsdelegationen avger i det foljande ett gemensamt utlatande
over ovan namnda landskapslagar.

Landskapslagarnas huvudsakliga innehall

| tjansteinnehavarlagen finns bestdmmelser om tjansteférhallanden
vid landskapsforvaltningen. Lagen omfattar inte kommunernas tjans-
teinnehavare. Lagen upphaver tjanstemannalagen (1987:61) for
landskapet Aland (nedan den géllande tiénstemannalagen).

| janstebrottslagen samlas alla bestammelser om tjanstebrott.

Blankettlagen avser ersattning vid olycksfall i arbetet. Lagen om
olycksfall i arbetet och om yrkessjukdomar (FFS 459/2015) ska till-
lampas pa Aland med de avvikelser som bestdms i blankettlagen.

| de oOvriga landskapslagarna gors huvudsakligen féljdandringar,
framst med anledning av tjansteinnehavarlagen. | den lagen har be-
namningen tjansteman bytts ut mot det konsneutrala begreppet
tjansteinnehavare.

Lagstiftningsbehorigheten
Allmént

Landskapslagstiftningen syftar till att reglera tjdnsteinnehavarnas rat-
tigheter och skyldigheter, deras straffrattsliga ansvar och andra fra-
gor av tjanstemannarattslig natur.

Lagstiftningsbehdrigheten i frdga om landskapsregeringen och under
denna lydande myndigheter och inrattningar, landskapets tjanste-
man, tjanstekollektivavtal for landskapets anstallda, disciplinar be-
straffning av landskapets tjansteman, arbetspensionsskydd for land-
skapets anstallda och for fortroendevalda inom landskapsforvalt-
ningen samt for rektorer, larare och timlarare vid grundskolor i land-
skapet tillkommer landskapet enligt 18 § 1, 2 och 2 a punkterna i
sjalvstyrelselagen.

Enligt sjalvstyrelselagens 18 § 4 punkt har landskapet lagstiftnings-
behdrighet i fraga om kommunernas férvaltning, kommunernas tjans-
teinnehavare, tjanstekollektivavtal for kommunernas anstallda och
disciplinar bestraffning av kommunernas tjansteinnehavare.

Enligt 27 § 21 punkten i sjalvstyrelselagen hor arbetsratt med undan-
tag av tjanstekollektivavtal for landskapets och kommunernas an-
stallda till rikets behorighet. Till rikets behoérighet har enligt 29 § 1
mom. 6 punkten i sjalvstyrelselagen hanforts arbetsavtal, med de un-
dantag som betraffande laroavtal féljer av 18 § 14 punkten, och sam-
arbete inom foretag. Nu aktuell landskapslagstiftning beror inte rikets
tiansteman i landskapet eller landskapets och kommunernas



privatrattsligt anstallda arbetstagare eller den privata sektorn i land-
skapet i fraga om vilka lagstiftningsbehdrigheten tillkommer riket.

Enligt 27 § 22 punkten i sjalvstyrelselagen hor straffratt till rikets lag-
stiftningsbehorighet, med undantag av vad som stadgas i 18 § 25
punkten. Enligt 18 § 25 punkten i sjalvstyrelselagen har landskapet
lagstiftningsbehdrighet i fraga om beldggande med straff och storle-
ken av straff inom rattsomraden som hor till landskapets lagstiftnings-
behorighet.

Till rikets lagstiftningsbehdrighet hor enligt sjalvstyrelselagens 27 §
11 och 29 § 3 punkterna aven forsakringsavtal, arbetspensionsskydd
for kommunernas anstallda och for fértroendevalda inom kommunal-
forvaltningen samt arbetspensionsskydd for andra, med de undantag
som féljer av 18 § 2a punkten, och annan socialférsakring.

Till rikets lagstiftningsbehdrighet hor enligt sjalvstyrelselagens 27 §
41 punkten aven andra an i 27 § sarskilt namnda privatrattsliga an-
gelagenheter, om de inte direkt hanfor sig till ett rattsomrade som
enligt sjalvstyrelselagen hor till landskapets lagstiftningsbehorighet.

Som utgangspunkt faller landskapslagstiftning om tjansteman eller
tjiansteinnehavare inom landskapets lagstiftningsbehdrighet. Detta
har ocksa varit slutsatsen i lagstiftningskontrollen av den gallande
tianstemannalagen och senare andringar av lagen (se AD 25.5.1987,
AD 4/06, 11/06, 17/13 samt HD 26.6.1987 och HD 13.9.2006).

| en landskapslag kan enligt 19 § 3 mom. i sjalvstyrelselagen for
Aland fér vinnande av enhetlighet och éverskadlighet intas stadgan-
den av rikslagstiftningsnatur som i sak 6verensstammer med mot-
svarande stadganden irikslag. Intagande av sadana stadganden i en
landskapslag medfor inte andring i fordelningen av lagstiftningsbeho-
righeten mellan riket och landskapet.

Enligt sjalvstyrelselagens 27 § 1 punkt hor stiftande, andring och upp-
havande av grundlag samt avvikelse fran grundlag till rikets behorig-
het. Landskapslagstiftningen har beréringspunkter med flera av
grundlagens bestammelser. Av rattsstatsprincipen i grundlagens 2 §
3 mom. foljer att den som utdvar offentlig makt alltid ska ha en beho-
righetsgrund som i sista hand atergar pa en lag (RP 1/1998 rd, s. 75).
Av grundlagens 80 § och sjalvstyrelselagens 21 § foljer att bestam-
melser om grunderna for individens rattigheter och skyldigheter ska
utfardas genom lag. Kravet tacker ocksa grunderna for tjansteman-
nens rattsliga stallning (RP 1/1998 rd, s. 132). | grundlagens 118 §
finns bestammelser om tjanstemannens ambetsatgarder. | grundla-
gens 125 § foreskrivs om allmanna behdrighetsvillkor och utnam-
ningsgrunder for tjanster.



Tjénsteinnehavarlagen

Enligt tjansteinnehavarlagens 1 § 1 mom. innehaller lagen bestam-
melser om tjansteférhallanden vid landskapsférvaltningen. Med land-
skapsforvaltningen avses landskapsregeringens allmanna forvalt-
ning och myndigheter som ar understallda landskapsregeringen. En-
ligt 1 § 3 mom. tillampas inom landskapets affarsverk bestammelser
som avviker fran bestdmmelserna i tjansteinnehavarlagen. Land-
skapets affarsverk ar Posten Aland och landskapets fastighetsverk.
Mot bakgrund av grundlagsutskottets tolkningspraxis ar det inte ute-
slutet att affarsverk utfor offentliga foérvaltningsuppgifter till nagon del
(ifr GrUU 34/2020 rd). Alandsdelegationen noterar att tjanstebrottsla-
gens 1 § 2 punkt utstracker lagens tillampning till personer som skoé-
ter offentliga forvaltningsuppagifter.

Enligt 3 § 1 mom. avses med tjansteférhallande ett offentligrattsligt
anstallningsférhallande dar landskapsforvaltningen ar arbetsgivare
och tjansteinnehavaren utfor arbete. | 3 § 2 mom. foreskrivs att upp-
gifter som innebar utdévande av offentlig makt ska skotas i tjanstefor-
héllanden. Bestammelsen liknar 57 § 1 mom. i kommunallag
(1997:73) fér landskapet Aland som forutsatter att kommunens myn-
dighetsuppgifter ska skotas av tjansteman. Tjanster ska enbart inrat-
tas fér myndighetsuppgifter (se ockséa AD 8/04).

Alandsdelegationen konstaterar att lagforslaget utgar fran att de
tjianster vars uppgifter inte omfattar utdvande av offentlig makt om-
vandlas till arbetsavtalsférhallanden. | den antagna tjansteinnehavar-
lagen har den féreslagna dvergangsbestammelsen strukits (lag- och
kulturutskottets beténkande 4/2025-2026, s. 3-4). Alandsdelegat-
ionen ser inget konstitutionellt hinder for detta. | tjansteinnehavarla-
gens 9 § ingar narmare bestammelser om ombildning av ett tjanste-
forhallande till ett arbetsavtalsforhallande.

| tidnsteinnehavarlagens 4 § definieras de olika typerna av tjanstein-
nehavare. Begreppet tjansteman ersatts med tjansteinnehavare.
Alandsdelegationen konstaterar att det i sak inte &r nagon skillnad
och ser inget hinder i sjalvstyrelselagen for den begreppsliga forand-
ringen.

| tjansteinnehavarlagens 5 § finns bestammelser om tjanster. Enligt
3 mom. ska tjanster inrattas och dras in av landskapsregeringen. Be-
stammelser om ratten for myndigheter som ar understallda land-
skapsregeringen att inratta och dra in tjanster for den egna verksam-
heten finns i speciallagstiftning. | detaljmotiveringen framgar i vilka
landskapslagar och for vilkka myndigheter det finns en fullmakt att in-
ratta och dra in tjanster (lagforslag nr 9/2024-2025, s. 17-18).

| tjansteinnehavarlagens 8 § finns bestdmmelser om ombildning av
tjanst. | 3 mom. anges att uppsagningstiden enligt bestammelserna i
66 § ska foljas innan tjansteinnehavaren 6évergar till en ombildad



tianst pa halvtid. Alandsdelegationen noterar att hanvisning till 69 §,
inte 66 §, torde ha avsetts.

| 10 § finns bestammelser om indragning av en tjanst. | 2 mom. finns
bestdammelser om nar en tjanst far dras in, trots att den ar besatt. |
momentets avslutande mening hanvisas till en situation da tjanstein-
nehavaren sags upp med stdd av bestammelserna i 63 §. 163 § finns
bestammelser om uppsagning av personliga orsaker. Alandsdelegat-
ionen noterar att hanvisning till 64 §, inte 63 §, torde ha avsetts.

| 16 § finns bestdmmelser om sékerhetsutredning. Alandsdelegat-
ionen har ansett att sakerhetsutredning huvudsakligen knyter an till
rikets lagstiftningsbehoérighet (AD 22/25, s. 10-11). | den lagstiftning
som da var foremal for lagstiftningskontroll fanns en hanvisning till
ratt att begara om sakerhetsutredning hos riksmyndighet i enlighet
med sakerhetsutredningslagen (FFS 726/2014). Det egentliga utfo-
randet av sakerhetsutredningen faller inom rikets lagstiftningsbeho-
righet. Enligt tjansteinnehavarlagens 16 § ingar befogenheten att be-
gara sakerhetsutredning hos riksmyndighet i arbetsgivarens kontroll
av oforvitlighet. Alandsdelegationen anser att denna befogenhet ar
en del av utnamningsférfarandet och landskapets lagstiftningsbeho-
righet. Grundlagens 80 § och sjalvstyrelselagens 21 § 1 mom. staller
inte hinder for att det i landskapsforordning foreskrivs for vilka tjanster
intyg over sakerhetsutredning utford av riksmyndighet ska vara en
forutsattning for utnamning till tjanst.

| tiansteinnehavarlagens 18 § ingar bestammelser om visstidsanstall-
ning. | 4 mom. foreskrivs om tjansteinnehavarens ratt till en ersattning
da tjansteférhallandet upphor. | momentet hanvisas till anstaliningar
for viss tid som star i strid med 1 och 3 mom. Alandsdelegationen
noterar att detaljmotiveringen hanvisar till anstallningar som star i
strid med samtliga bestammelser i paragrafen (lagforslag nr 9/2024-
2025, s. 26). Paragrafen motsvarar den gallande tjanstemannala-
gens 2a § vars 4 mom. hanvisar till anstallning for viss tid som star i
strid med bestdmmelserna i 1 och 2 mom. Darfér torde hanvisning till
1 och 2 mom. ha avsetts i tjansteinnehavarlagens 18 § 4 mom.

| tjiansteinnehavarlagens 26 § finns bestdammelser om ratt att bli hord
och ratt till bitrade. Ratten att bli hord hor till de garantier for god for-
valtning som enligt grundlagens 21 § 2 mom. ska tryggas genom lag.
Av tjansteinnehavarlagens 26 § och detaljmotiveringen kan man fa
intrycket att en tjansteinnehavare har en ratt att horas enbart i de
situationer som anges i paragrafen. Alandsdelegationen konstaterar
att 26 § inte utesluter tilldampning av de allmanna bestdmmelserna
om hérande av part i forvaltningslag (2008:9) for landskapet Aland.

| tjiansteinnehavarlagens 29 § foreskrivs om tjansteinnehavarnas for-
eningsfrinet. Bestammelserna berér foreningsfrineten i grundlagens
13 §.129 § 2 mom. ingér en begransning av féreningsfriheten for en
tjiansteinnehavare som har som tjansteuppgift att foéretrada



landskapet som arbetsgivare. | 16 § i statstjanstemannalagen (FFS
750/1994) ingar en motsvarande begransning. Alandsdelegationen
anser att 29 § ar férenlig med grundlagen.

| tjansteinnehavarlagens 35 § ingar bestammelser om skyldighet att
tillfalligt skota en annan tjanst. | 22 § 1 mom. i den gallande tjanste-
mannalagen ingar liknande reglering. Bestammelserna utgar inte
fran tjansteinnehavarens samtycke, dock foérutsatts i 40 § 2 mom.
samtycke om en tjanstledig tjansteinnehavare férordnas att skéta
vissa tjansteuppgifter. Med beaktande av grundlagens 21 § 2 mom.
och de allmanna bestdmmelserna om hdérande i forvaltningslagen
bor tjansteinnehavaren horas infor ett beslut om skyldighet att tillfal-
ligt skéta en annan tjanst enligt 35 §. Alandsdelegationen noterar att
forordnande av tjansteman till en tjanst eller uppgift nyligen har be-
handlats i rattspraxis (HFD 2025:21).

Enligt tjansteinnehavarlagens 49 § har en tjansteinnehavare ratt till
tjanstledighet fran sin tjanst medan han eller hon fullgér sin varnplikt
i Finland, Sverige, Danmark eller Norge. Forslaget till 49 § utgick fran
att ratten till tjanstledighet endast gallde varnplikt som fullgoérs i Fin-
land (lagférslag nr 9/2024-2025, s. 41). Stadgandet i 49 § staller per-
soner i olika stallning beroende pa om personen ar varnpliktig i ett
nordiskt land eller i nagon av de dvriga EU-medlemsstaterna. 149 §
eller forarbetena uppges inte nagon sarskild grund som skulle berat-
tiga sarbehandlingen mellan personer féremal for varnplikt i ett nor-
diskt land och annat EU-land (lag- och kulturutskottets betankande
4/2025-2026). Alandsdelegationen noterar att 23 § 2 mom. i stats-
tianstemannalagen inte knyter motsvarande ratt till fullgérandet av
varnplikten i ett visst land.

Tjansteinnehavarlagens 49 § ar problematisk med tanke pa att artikel
18 i férdraget om Europeiska unionens funktionssatt anger att all dis-
kriminering pa grund av nationalitet ska vara forbjuden inom fordra-
gens tillampningsomrade och utan att det paverkar tillampningen av
nagon sarskild bestdmmelse i foérdragen (ffr HD 24.1.2011,
OH2010/258). Anstallning i offentlig tjanst ar foremal for vissa undan-
tag i unionsratten, men dessa har tolkats restriktivt (se bl.a. dom i mal
149/79, kommissionen mot Belgien. ECLI:EU:C:1980:297 och mal
307/84, kommissionen mot Franska republiken.
ECLI:EU:C:1986:222).

Innehav av medborgarskap ar i regel inte en férutsattning for anstall-
ning i ett tjansteférhallande enligt tjansteinnehavarlagen. Enbart det
forhallandet att varnplikt har ett visst samband med den allmanna
sakerheten eller det nationella forsvaret innebar inte att till tjanstefor-
hallandet anknutna rattigheter ar undantagna fran diskrimineringsfor-
budet i unionsratten (se bl.a. dom i mal 15/69, Salvatore Ugliola.
ECLI:EU:C:1969:46). Tjansteinnehavarlagens 49 § ar utformad sa
att det uppenbarligen skulle uppsta en konflikt mellan lagrummet och



unionslagstiftningen. Alandsdelegationen anser att 49 § utgor en be-
horighetsdverskridning mot bakgrund av unionsratten.

| iansteinnehavarlagens kapitel 10-12 finns bestammelser om av-
slutande, uppsagning och havning av tjansteférhallande. | kapitel 11
finns ocksa bestammelser om omplacering. Bestammelserna ar be-
tydelsefulla med tanke pa det konstitutionella kravet att grunderna for
tjiansteinnehavarnas rattigheter och skyldigheter ska utfardas genom
lag. Grunderna utgar fran och motsvarar till stor del de i gallande
landskapslagstiftning.

| tjansteinnehavarlagens 63 § foreskrivs om uppsagning av person-
liga orsaker. | 67 § finns bestdmmelser om uppsagning av en tillfallig
tjiansteinnehavare. | 79 § finns bestammelser om havning av ett tjans-
teférhallande. Grunderna fér uppsagning och havning ar avfattade sa
att de framstar som uttbmmande, men i detaljmotiveringen framgar
att detta inte ar fallet (lagférslag nr 9/2024-2025, s. 45-46, 47-49 och
52). Regleringssattet ar inte helt tillfredsstallande med tanke pa
grundlagens 18 § 3 mom. som anger att ingen far avskedas fran sitt
arbete utan laglig grund.

Grundlagens 18 § 3 mom. foreskriver att bestammelser ska utfardas
genom lag. Det ar forenat med ett krav pa att regleringen pa lagniva
ska vara exakt och noggrant avgransad. Dock har grundlagsutskottet
ansett att en viss grad av flexibilitet i de uttryck som anvands i lagen
ar mojlig trots grundlagens krav, atminstone nar uttrycken preciseras
i sitt sammanhang som i rattspraxis (se GrUU 41/2000 rd, s. 7, GrUU
47/2018 rd, s. 2). Grundlagsutskottet har kritiskt granskat forslag till
liknande exempelférteckningar i rikslag som kan ligga till grund for
uppsagning. Utskottet ansag att den féreslagna lagstiftningen kunde
behandlas i vanlig lagstiftningsordning (GrUU 55/2025 rd). Med be-
aktande av detta anser Alandsdelegationen att bestdmmelserna in-
nehallande grunder for uppsagning och havning inte star i strid med
grundlagen.

| tidnsteinnehavarlagens 77 § finns bestammelser om omplacering
av en tjansteinnehavare. | paragrafen ingar grunder om omplacering
med och utan tjansteinnehavarens samtycke.

Grunderna for havning av ett tjansteférhallande ingari 79 §.

| tjansteinnehavarlagens 13 kap. ingar bestdmmelser om avstang-
ning fran tjansteutdvning. Avstangning ar en tillfallig sakerhetsatgard
och far endast anvandas i de fall som regleras i lag. Enligt 85 § 2
mom. far tiden for avstangningen inte vara langre an nédvandigt. Ett
beslut om avstangning fran tjansteutdvning kan verkstallas omedel-
bart.

| tjansteinnehavarlagens 14 kap. ingar bestammelser om andrings-
sOkande och aterkrav. Enligt grundlagens 21 § 1 mom. har var och



en ratt att pa behorigt satt och utan ogrundat dréjsmal fa sin sak be-
handlad av en domstol eller ndgon annan myndighet som &r behdrig
enligt lag samt att fa ett beslut som galler hans eller hennes rattig-
heter och skyldigheter behandlat vid domstol eller nagot annat oav-
hangigt rattskipningsorgan. Av grundlagens 21 § 2 mom. fdljer att
ratten att bli hord, ratten att fa motiverade beslut och ratten att soka
andring samt andra garantier for en rattvis rattegang och god forvalt-
ning ska tryggas genom lag.

| den géllande tjanstemannalagens 13 kap. ingar bestdmmelser om
sbkande av andring. Innehallet i dessa bestammelser harstammar till
stor del fran tiden fére grundrattighets- och grundlagsreformen. Det
har ocksa skett omfattande férandringar i rikslagstiftningen pa ratts-
skipningens omrade.

| tjansteinnehavarlagens 86 § ingar bestammelser om rattelseyr-
kande. Rattelseyrkande ar en del av férvaltningsférfarandet som f6-
regar det egentliga besvarsforfarandet, och ar att hanféra till land-
skapets lagstiftningsbehdrighet. Enligt 86 § 1 mom. ska arbetsgiva-
ren fatta ett beslut i de situationer som avses. Beslutet far 6verklagas
till domstol i enlighet med bestdmmelserna i 87 §. Alandsdelegat-
ionen anser att bestdmmelserna om rattelseyrkande kan intas i tjans-
teinnehavarlagen.

| tjansteinnehavarlagens 87 § ingar bestammelser om andringsso-
kande genom besvar och i 88 § bestdmmelser om andringssdkande
i utnamningsarenden. Om behandling av ersattningsyrkanden fore-
skrivs i 89 §. Enligt 27 § 23 punkten i sjalvstyrelselagen tillkommer
lagstiftningsbehdérigheten gallande rattskipning riket med beaktande
av vad som stadgas i 25 och 26 §. | tjansteinnehavarlagens 87 § 2
mom. féreskrivs om besvarsinstans och dessa bestammelser ar for-
enliga med sjalvstyrelselagens 25 §. Om besvarsratt, dverklagbarhet
och besvarsférfarande stadgas enligt 27 § 23 punkten i rikslag (RP
73/1990 rd, s. 72—73). Behorighetsfordelningen innebar att rikslag-
'ztiftningen om andringssGkande genom besvar ar direkt tillamplig pa
land.

| en landskapslag kan enligt 19 § 3 mom. i sjalvstyrelselagen for
Aland for vinnande av enhetlighet och dverskadlighet intas stad-
ganden av rikslagstiftningsnatur som i sak 6verensstammer med
motsvarande stadganden i rikslag. Forarbetena till statstjansteman-
nalagen (FFS 755/1986) anvandes som forebild vid beredningen av
den gallande tjanstemannalagen (landskapsstyrelsens framstallning
nr 12/1986-87, s. 2). Av denna anledning torde andringssdkande ge-
nom besvar ha bedémts utgaende fran de principer som framgar ur
denna narmaste motsvarighet i rikslagstiftningen till den gallande
tianstemannalagen (jfr HFD 2025:36, stycke 48-53).

Innehallet i tiansteinnehavarlagen motsvarar i manga avseenden det
i statstjanstemannalagen (FFS 750/1994). Dock ar innehallet i
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tjiansteinnehavarlagen i andra avseenden sjalvstandigt eller sa avvi-
ker det fran rikets tjanstemannalagstiftning. Férarbetena till tjanstein-
nehavarlagen utgar fran att bestammelserna i lagen om rattegang i
forvaltningsarenden (FFS 808/2019) ska tillampas vid behandlingen
av besvar dver forvaltningsbeslut (lagférslag nr 9/2024-2025, s. 55).
Enligt 87 § 4 mom. ska bestammelserna i lagen om rattegang i for-
valtningsarenden tillampas vid férvaltningsbesvar.

Eftersom tjansteinnehavarlagen inte har en enda och entydig mot-
svarighet i rikslagstiftningen instammer Alandsdelegationen med
denna allmanna utgangspunkt. Dock innehaller tjansteinnehavarla-
gens 14 kap. bestammelser om besvarsforbud. Besvarsforbud faller
inom rikets lagstiftningsbehorighet (jfr HD 24.1.2011, OH2010/258).
Dylika bestammelser om sarskilda besvarsférbud ingar inte i lagen
om rattegang i forvaltningsarenden. Darfoér bor stod for intagande av
bestdmmelserna i tjansteinnehavarlagen finnas i sarskild rikslag.

Enligt 87 § 3 mom. 1 punkten far beslut som landskapsregeringen
eller en underlydande myndighet har fattat med anledning av en be-
garan om rattelse av ett beslut som galler omplacering inom samma
myndighet inte overklagas genom besvar. Regleringen liknar den
som ingar i 60 § 2 mom. i den gallande tjanstemannalagen. | dagsla-
get torde statstjanstemannalagens 57 § 3 mom. 1 punkten utgéra
den narmaste motsvarigheten i rikslagstiftningen. Enligt bestammel-
sen far andring inte sdbkas genom besvar déver beslut om placering av
en gemensam tjanst inom ambetsverket. Statstjanstemannalagens 5
§ 1 mom. utgar fran att éverforing inom ett ambetsverk av en tjanst
som inte ar vakant forutsatter tjanstemannens samtycke (se ocksa
HFD 2008:25). Med beaktande av att sadan omplacering som avses
i tjansteinnehavarlagens 77 § ocksa kan ske utan samtycke ar inte
riks- och landskapslagstiftningens bestammelser jamférbara till
denna del. Alandsdelegationen anser att 87 § 3 mom. 1 punkten ut-
gor en behorighetsoverskridning.

Tjansteinnehavarlagens 87 § 3 mom. 2 punkt har sin motsvarighet i
statstjanstemannalagens 57 § 3 mom. 2 punkt och kan intas i land-
skapslagstiftningen. Tjansteinnehavarlagens 87 § 3 mom. 3 punkt
torde omfattas av statstjanstemannalagens 58 § och kan intas i land-
skapslagstiftningen.

| tiansteinnehavarlagens 88 § 2 mom. ingar ytterligare bestammelser
om besvarsforbud. Alandsdelegationen konstaterar att bestammel-
serna motsvarar sjalvstyrelselagens 25 § 2 mom. och statstjanste-
mannalagens 59 § 2 mom. 2 och 3 punkter.

| dvrigt har Alandsdelegationen inte nagra sérskilda kommentarer om
tjiansteinnehavarlagen.
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Tjénstebrottslagen

Tjanstebrottslagen innehaller bestdmmelser om tjanstebrott. Tjans-
tebrottslagen avser brott som begas i samband med sadan tjansteut-
ovning som sker inom och med stdd av landskapets behorighet. Dar-
for faller tjanstebrottslagen som utgangspunkt inom landskapets lag-
stiftningsbehdorighet enligt 18 § 25 punkten i sjalvstyrelselagen.

Genom den gallande sjalvstyrelselagen utvidgades landskapets lag-
stiftningsbehdrighet i fraga om ratten att belagga med straff. Lag-
tinget erhdll ratt att aven lagstifta om att belagga med fangelsestraff
nar det ar fraga om ett rattsomrade som lyder under lagtingets beho-
righet. Straffstadgandena i landskapet far inte avvika radikalt fran de
stadganden som galler i riket (RP 73/1990 rd s. 43—-44). Enligt detalj-
motiveringen till 18 § 25 punkten kan lagtinget "bestdmma om belag-
gande med allmanna och sarskilda straff som avses i strafflagen
samt om straffets storlek. Lagtinget ar dock bundet av de allmanna
stadganden i strafflagen som for narvarande finns i 1-8 kap.” (RP
73/1990 rd s. 69).

Med stdd av 71 § i sjalvstyrelselagen har bestdmmelserna om tjans-
tebrott i 40 kap. i strafflagen (39/1889) tillampats pa Aland efter att
den gallande sjalvstyrelselagen tradde i kraft den 1 januari 1993. Ge-
nom tjanstebrottslagens 14 § 2 mom. upphavs bestdmmelserna i 40
kap. strafflagen i den lydelse som tidigare varit gallande enligt 71 § i
sjalvstyrelselagen. En totalrevidering av strafflagens 40 kap. om
tjianstebrott tradde i kraft den 1 januari 1990 (FFS 792/1989, RP
58/1988 rd). Tjanstebrottslagens bestammelser ersatter dessa be-
stammelser i strafflagen som har andrats i riket efter den 1 januari
1993.

Enligt tjanstebrottslagens 1 § tillampas lagen pa 1) tjansteinnehavare
vid lagtinget, landskapsregeringen och myndigheter som ar under-
stallda dessa samt tjansteman i kommunerna, kommunférbunden
och myndigheter som bildats for att skdta kommunala uppgifter, 2)
ovriga personer som skoter offentliga forvaltningsuppgifter, samt 3)
medlemmarna i landskapsregeringen, kommunstyrelsen, kommun-
fullmaktige eller nagot annat kommunalt organ samt andra fortroen-
devalda inom en myndighet.

Enligt detaljmotiveringen till 1 § 1 punkten ska personer som star i ett
tjiansteforhallande till lagtinget, landskapsférvaltningen eller kom-
munférvaltningarna omfattas av lagens tillampningsomrade (lagfor-
slag nr 9/2024-2025, s. 57). Detaljmotiveringen till 1 § ar kortfattad.
Dock torde avsikten ha varit att 1 punkten ska omfatta de tjanstefor-
hallanden som avses i 87 § 2 mom. i arbetsordning (2015:87) for
Alands lagting, 1 § i landskapslag (2013:21) om lagtingets kansli,
tjiansteinnehavarlagen och landskapslagen (2004:24) om tilldampning
i landskapet Aland av lagstiftning om kommunala tjansteméan. Land-
skapsrevisionen ar en oberoende myndighet under lagtinget.
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Alandsdelegationen tolkar 1 punkten s& att de tjanster som avses i
landskapslag (2013:25) om Landskapsrevisionen omfattas av tjans-
tebrottslagens tillampningsomrade.

Enligt 1 § 2 punkten ska tjanstebrottslagen tillampas pa évriga per-
soner som skoter offentliga forvaltningsuppgifter. | grundlagens
124 § anvands begreppet offentlig forvaltningsuppgift. Begreppet of-
fentlig forvaltningsuppgift anvands i det sammanhanget i en relativt
vidstrackt bemarkelse, sa att det omfattar uppgifter som hanfoér sig till
t.ex. verkstalligheten av lagar samt beslutsfattande om enskilda per-
soners och sammanslutningars rattigheter, skyldigheter och for-
maner. Utdvning av lagstiftande och démande makt kan daremot inte
hanforas till sadana férvaltningsuppgifter som avses i bestammelsen
(RP 1/1998 rd, s. 179).

Alandsdelegationen konstaterar att begreppsanvandningen skiljer
sig fran den som galler i riket. Enligt 40 kap. 12 § 1 mom. i strafflagen
ska bestammelserna om tjansteman i 40 kap. aven tillampas pa per-
soner som utdvar offentlig makt. Anvandningen av begreppet offent-
lig forvaltningsuppgift forefaller foljdriktig med tanke pa att landskaps-
lagar innehallande allmanna forvaltningsbestammelser utstracks till
fysiska personer da de genom landskapslag eller med stéd av land-
skapslag skoter offentliga forvaltningsuppgifter (t.ex. 1 § 2 mom. i for-
valtningslag (2008:9) fér landskapet Aland), men begreppet kan for-
anleda oklarheter i ett konkret arende hos lagtillamparen.

Grundlagsutskottet har i sin praxis forutsatt att bestammelser om ut-
strackandet av det straffrattsliga tjansteansvaret till enskilda som
skoter offentliga forvaltningsuppgifter maste utfardas separat (se
GrUU 92/2022 rd, stycke 13—14). Darfor forutsatter tillampningen av
1 § 2 punkten alltid att separata bestammelser om det straffrattsliga
tjiansteansvaret har utfardats i den sarskilda landskapslagstiftning
som ligger till grund for éverféringen av de offentliga forvaltningsupp-
gifterna pa enskilda. Tjanstebrottslagens 1 § 2 punkt utgdr inte i sig
en behorighetsdverskridning, men utstrackandet av straffrattsligt
tjiansteansvar till enskilda enbart med stod av tjanstebrottslagens 1 §
2 punkt stéar i strid med grundlagens 124 §.

Enligt 1 § 3 punkten utstracks tillampningen av tjanstebrottslagen
ocksa till fértroendevalda. Alandsdelegationen ser inget hinder fér
bestammelsen. | annan lagstiftning finns bestammelser om eventu-
ella konsekvenser for fortroendeuppdraget av en fallande dom for
tjanstebrott, bland annat i 20 § i kommunallag (1997:73) for land-
skapet Aland.

| tianstebrottslagens 2—6 kap. finns bestdammelser om mutbrott, brott
mot tjanstehemlighet, missbruk av tjanstestallning, brott mot tjanste-
plikt och patvingat forsvinnande. Tjanstebrottslagens straffbestam-
melser motsvarar huvudsakligen de i riket gallande bestammelserna
i strafflagens 40 kap. om ftjanstebrott. Alandsdelegationen
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konstaterar att riksbestammelserna var féremal for grundlagsutskot-
tets kontroll (se FFS 604/2002, RP 77/2001 rd och GrUU 29/2001
rd).

| tidnstebrottslagens 4 § 3 punkten finns ett "ska” for mycket. | 8 §
torde hanvisning till 7 § avses, inte 5 §.

| tjdnstebrottslagens 13 § finns bestdmmelser om patvingat férsvin-
nande. Bestammelserna motsvarar 11 kap. 4c § i strafflagen. | straff-
lagens 11 kap. finns bestammelser om krigsforbrytelser och brott mot
manskligheten. | detaljmotiveringen till tjanstebrottslagens 13 § fram-
gar att bestdmmelserna knyter an till en konvention till skydd for alla
manniskor mot patvingade férsvinnanden fran 2006. | samband med
det nationella ikraftsattandet konstaterades att landskapet har beho-
righet att reglera tjanstebrott och Alands lagtings bifall enligt 59 § 1
mom. i sjalvstyrelselagen forutsattes (Republikens presidents fram-
stallning 12/2021-2022 och RP 87/2022 rd, s. 56). Mot denna bak-
grund torde tjanstebrottslagens 13 § falla inom landskapets behorig-
het.

Alandsdelegationen konstaterar att en liknande behdrighetsfraga
uppstar i férhallande till bestdmmelserna om tortyr i 11 kap. 9a § i
strafflagen, som det hanvisas till i 11 § 1 mom. i tjanstebrottslagen.
Strafflagens bestammelser avser tjanstemans straffrattsliga ansvar
for garningar som kan klassificeras som tortyr. Bestammelserna kny-
ter starkt an till tortyrforbudet i 7 § 2 mom. i grundlagen (RP 309/1993
rd, s. 51). Dock har den s.k. tortyrkonventionen fran 1984 varit fore-
mal for lagtingets bifall enligt 59 § 1 mom. i sjalvstyrelselagen (Repu-
blikens presidents framstallning nr 13/2013-2014). Detta tyder pa att
bestdammelserna om tortyri 11 kap. 9a § i strafflagen faller inom land-
skapets behorighet och att i landskapslagstiftningen borde infoéras
bestammelser om tjanstebrott som genomfér tortyrkonventionen.
Darmed torde hanvisningen till strafflagens bestammelser i tjanste-
brottslagens 11 § 1 mom. vara felaktig.

| dvrigt har Alandsdelegationen inte nagra sérskilda kommentarer om
tjanstebrottslagen.

Blankettlagen

Genom blankettlagen ska lagen om olycksfall i arbetet och om yrkes-
sjukdomar (FFS 459/2015), nedan arbetsolycksfallslagen, tillampas
pa Aland med de avvikelser som bestams i blankettlagen. | arbetso-
lycksfallslagen finns bestdmmelser om arbetstagares ratt att fa er-
sattning pa grund av olycksfall i arbetet och pa grund av yrkessjuk-
domar samt om féretagares ratt att forsakra sig mot olycksfall i arbe-
tet och mot yrkessjukdomar.

Genom blankettlagens 13 § 2 mom. upphavs landskapslagen
(1936:1) angaende innehavares av tjanst och befattning i landskapet
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Aland rétt till skadestand vid olycksfall. Enligt landskapslagen &ro in-
nehavare av tjanst eller [befattning] i landskapet Aland, som i tjansten
eller befattningen adragit sig skada genom olycksfall eller insjuknat i
yrkessjukdom, avensom hans anhdriga berattigade att erhalla ska-
destand ur landskapsmedel enligt de grunder, som galla i riket. | for-
arbetena anges att arbetsolycksfallslagen har tillampats pa land-
skapets tjansteman med stdd av landskapslagen fran 1936 (lagfor-
slag nr 9/2024-2025, s. 11).

Enligt blankettlagens 2 § 1 mom. tillampas lagen pa 1) landskapets
tjiansteinnehavare, 2) tjansteinnehavarna vid lagtinget, 3) medlem-
marna av landskapsregeringen samt 4) ledaméterna i Alands lagting.
| arbetsolycksfallslagens 8 och 9 § féreskrivs om de arbetstagare
som lagen tilldmpas pa. Enligt blankettlagens 2 § 2 mom. avses med
arbetstagare de personer som avses i 2 § 1 mom. i blankettlagen.

Enligt 27 § 11 punkten i sjalvstyrelselagen hor forsakringsavtal till ri-
kets lagstiftningsbehdrighet. Av 27 § 41 punkten foljer att andra an i
paragrafen sarskilt namnda privatrattsliga angelagenheter, om de
inte direkt hanfor sig till ett rattsomrade som enligt denna lag hor till
landskapets lagstiftningsbehdrighet, hor till rikets lagstiftningsbeho-
righet. Aven skadestandslagstiftningen &r enligt denna punkt en
riksangelagenhet (RP 73/1990 rd, s. 78).

| tidigare antagen landskapslagstiftning har inférts bestammelser om
bl.a. ersattning at en person som bistatt polisen i vissa situationer.
Trots att privatrattsliga angelagenheter enligt 27 § 41 punkten sjalv-
styrelselagen hor till rikets lagstiftningsbehorighet, hor lagstiftnings-
behdrigheten till landskapet om angelagenheterna hanfor sig direkt
till ett rattsomrade som faller inom landskapets behdrighet. Till den
del bestammelserna utgor riksbehorighet, kan de intas i landskaps-
lagen med stéd av 19 § 3 mom. sjalvstyrelselagen (AD 9/19 och HD
2.4.2019, OH2019/46).

Enligt 18 § 1 punkten sjalvstyrelselagen har landskapet lagstiftnings-
behdrighet gallande lagtingets organisation och uppgifter, val av lag-
tingets ledamoter samt landskapsregeringen och under denna ly-
dande myndigheter och inrattningar. Enligt 12a § i lagtingsordningen
(2011:97) for Aland ska arbetsolycksfallslagen tillampas pa lagting-
ets ledaméter, med i lagen angivna undantag, pa motsvarande satt
som de tillampas pa riksdagens ledamoéter. Hoégsta domstolen ansag
att aven landskapslagstiftning som galler lagtingsledaméternas eko-
nomiska och sociala férmaner samt bestammelser om skydd i arbe-
tet kan antas med stdéd av 18 § 1 punkten sjalvstyrelselagen (HD
6.9.2023, KKO-HD/964/2023). Alandsdelegationen noterar att ar-
betsolycksfallslagen har utstrackts till ledamot i Alands lagting genom
en andring av lagens 8 § 7 punkt (FFS 1060/2017, RP 171/2017 rd,
S. 6).
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Blankettlagen galler sjalvstyrelseférvaltningen och hoér salunda till
karnan i landskapets lagstiftningsbehdrighet (jfr HD 11.12.2009, OH
2009/221). Med hanvisning till 18 § 1 och 2 punkterna i sjalvstyrelse-
lagen anser Alandsdelegationen att det faller inom landskapets be-
horighet att utstracka tillampningen av arbetsolycksfallslagen till de
tjiansteinnehavare, medlemmar och ledamoéter som avses i 2 § 1
mom. i blankettlagen. | évriga delar konstaterar Alandsdelegationen
att bestammelser i arbetsolycksfallslagen som utgor riksbehorighet
kan intas i landskapslagen med stdéd av 19 § 3 mom. i sjalvstyrelse-
lagen.

Enligt blankettlagens 6 § kan landskapsregeringen inom landskapets
behdrighet genom landskapsférordning besluta att bestdmmelser
som utfardats med stod av den lag som avses i 1 § 1 mom. ska till-
lampas pa Aland oférandrade eller med de férandringar landskaps-
regeringen bestammer. For tillfallet ingar ett stort antal férordnings-
fullmakter i arbetsolycksfallslagen. Om sadana féreskrivs i 27, 80, 85,
87, 89, 98, 111, 123, 162, 167, 228, 229, 230, 231, 257 och 258 §.
Alandsdelegationen konstaterar att férordningsfullmakternas férhal-
lande till behoérighetsfordelningen ar vagt. | forarbetena redogors inte
for vilka forordningsfullmakter i rikslagen som anses falla inom land-
skapets behorighet. Dock har motsvarande delegeringsbestammel-
ser inte ansetts utgdra behérighetséverskridningar (se t.ex. AD 31/17
och HD 12.9.2017, OH2017/134). Mot den bakgrunden torde 6 §
uppfylla de krav som anges i grundlagens 80 § 1 mom. och sjalvsty-
relselagens 21 § 1 mom.

| blankettlagens kapitel 3 finns bestammelser om olycksfall vid di-
stansarbete. Alandsdelegationen uppmarksammar att kapitlets num-
rering ar felaktig. Enligt blankettlagens 7 § ska avvikande fran det
som bestams i 25 § i arbetsolycksfallslagen olycksfall vid distansar-
bete ersattas i tillampliga delar i enlighet med bestammelserna i ar-
betsolycksfallslagen och som intraffat inom eller utanfér omradet for
distansarbetsplatsen. | arbetsolycksfallslagens 25 § foreskrivs om
undantag fran det som foreskrivs i lagens 22 och 23 § nar en arbets-
tagare utfor sitt arbete i sin bostad eller arbetar nagon annanstans
an i lokaler som tillhandahalls av arbetsgivaren och arbetsgivaren
inte har angett arbetsstallet.

Bestammelserna i blankettlagens kapitel 3 motsvarar de i lagen om
ersattning till statsanstallda for olycksfall som intraffat under forhal-
landen som hanfér sig till distansarbete (FFS 1012/2022). | blankett-
lagens 11 § foreskrivs om vilka bestammelser i arbetsolycksfallsla-
gen som ska tillampas pa ersattning vid olycksfall i distansarbete. Till
den del enskilda punkter avser angelagenheter inom rikets behorig-
het kan de intas med stdéd av 19 § 3 mom. i sjalvstyrelselagen. 1 12 §
finns bestammelser om avvikelser fran arbetsolycksfallslagens be-
stammelser vid olycksfall i distansarbete.
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| dvrigt har Alandsdelegationen inte nagra sérskilda kommentarer om
blankettlagen.

De ovriga landskapslagarna

| de dvriga landskapslagarna gors olika andringar som huvudsakli-
gen ar av en spraklig och teknisk karaktar. Landskapslagarna anpas-
sas framst till innehallet i tjdnsteinnehavarlagen.

Lagforslaget innehdll forslag till andringar av landskapslagen
(1999:53) om Alands folkhdgskola och landskapslagen (2011:13) om
gymnasieutbildning. Dessa forslag forkastades i samband med be-
handlingen i lagtinget (lag- och kulturutskottets betéankande nr
4a/2025-2026). Republikens president har vid foredragning den 26
juni 2026 inte funnit att nagot hinder féreligger for att gymnasielag for
Aland och annan anslutande landskapslagstiftning trader i kraft.
Alandsdelegationen noterar att den lagstiftningen innehaller hanvis-
ningar till den gallande tjanstemannalagen, t.ex. 11 § i landskapsla-
gen om Alands gymnasiemyndighet, som tjansteinnehavarlagen
upphaver.

Genom landskapslagen om &ndring av landskapslagen om Alands
landskapsregerings allmanna forvaltning fogas till lagen en ny 3b §
om ministerrad. Landskapsregeringen kan utse tjansteinnehavare
med uppgift att bistda och foretrada landskapsregeringen utanfor
Aland (ministerrad). Placeringsorten for ett ministerrad kan helt eller
delvis vara utanfér Aland. Ministerrad anstalls fér en tid om fyra ar
som sammanfaller med landskapsregeringens mandatperiod. Foru-
tom av de skal som galler uppsagning av landskapets tjansteinneha-
vare enligt landskapslagen om landskapets tjansteinnehavare, far ett
ministerrad sagas upp da han eller hon forlorar landskapsregering-
ens fortroende sa att tjansteforhallandet upphér med omedelbar ver-
kan. Tjansteinnehavaren har da ratt till en ersattning som motsvarar
I6n for uppsagningstiden.

Ministerradets uppgifter ar allmant formulerade. Enligt forarbetena
hor det till tjansteuppgifterna att bl.a. formedla information och
handha politiska uppgifter enligt lantradets direktiv (lagférslag nr
9/2024-2025, s. 68). Till ett ministerrad dverlats inte landskapsrege-
ringens beslutsmakt eller uppgifter som kan anses innebara utévning
av offentlig makt. Ett ministerrad skulle inte heller kunna fungera som
lantradets eller ministrarnas stallféretradare som skulle vara kon-
stitutionellt problematiskt (jfr GrUB 13/2002 rd).

Enligt férarbetena har det ansetts vara andamalsenligt att landskaps-
regeringens externpolitiska tjanster till viss del harmoniseras (lag-
och kulturutskottets betdnkande 4/2025-2026, s. 6). Benamningen
ministerrad verkar framst ha anvants inom utrikesférvaltningen som
berdr rikets lagstiftningsbehdrighet enligt 27 § 3 och 4 punkterna i
sjalvstyrelselagen. Anvandningen av benamningen innebar inte att
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ett ministerrad erhéller befogenheter inom dessa omraden. Alands-
delegationen finner inte att anvandningen av benamningen utgor en
behdrighetsdverskridning (jfr HD 11.12.2009, OH2009/221).

| landskapslagen foreskrivs inte om sarskilda behoérighetsvillkor for
ett ministerrad, men tjansteinnehavaren skulle behdva uppfylla 6v-
riga i tjiansteinnehavarlagens 15 § angivna behdrighetsvillkor. Ett 6p-
pet ansékningsforfarande for tjanster och tjansteférhallanden bidrar
till att genomféra grundlagens 12 § om offentlighetsprincipen och 6 §
om jamlikhet, sarskilt i férhallande till de allmanna utndmningsgrun-
derna for offentliga tjanster enligt 125 § 2 mom. i grundlagen (GruUuU
45/2022 rd, stycke 7).

Landskapslagens 3b § utgar fran att ett ministerrads anstallning sam-
manfaller med landskapsregeringens mandatperiod. | bestammel-
serna och forarbetena har inte beaktats den mojligheten att land-
skapsregeringen och dess medlemmar avgar eller beviljas avsked
fore utgangen av mandatperioden. Med beaktande av grundlagens
18 § 3 mom. innehar ett ministerrad sin tjanst for en tid om fyra ar,
tills landskapsregeringen beslutar annat i enlighet med lagen.

Ett ministerrad har ett svagare anstallningsskydd an vad som annars
galler for tjansteinnehavare. Ett ministerrad far sagas upp da han el-
ler hon forlorar landskapsregeringens fortroende sa att tjansteforhal-
landet upphor med omedelbar verkan. Uppsagningsskyddet motsva-
rar det som galler for forvaltningschefen enligt 11a § i landskapslag
(1998:70) om Alands landskapsregerings allmanna forvaltning. |
samband med lagstiftningskontrollen ansags det vara férenligt med
grundlagen att reglera en sadan tjanstemans uppsagningsgrunder
pa samma vaga satt som godtagits i rikets lagstiftning (HD 13.9.2006
och AD 11/06). Trots att ministerrad och férvaltningschef inte ar helt
jamforbara anser Alandsdelegationen att det inte rér sig om en be-
horighetsoverskridning.

Enligt 1 § 1 mom. i landskapslagen om andring av landskapslagen
om tjanstledighet for uppdrag som riksdagsledamot, lagtingsledamot
eller medlem av landskapsregeringen har den som star i ett tjanste-
forhallande till landskapet och som valts till riksdagsledamot, lag-
tingsledamot eller medlem av landskapsregeringen, med de undan-
tag och inskrankningar som anges i denna lag, ratt till tjanstledighet
for uppdraget. Ratten till tjanstledighet galler inte den som ar anstalld
vid landskapsregeringen som forvaltningschef, avdelningschef eller
lagberedningschef. Enligt 2 mom. galler den ratt till tjanstledighet
som avses i 1 mom. aven for motsvarande uppdrag i Sverige, Norge,
Danmark och Island. P& grunder som motsvarar de som framfordes
om tjansteinnehavarlagens 49 § anser Alandsdelegationen att land-
skapslagens 1 § 2 mom. utgor en behoérighetsdverskridning.

I 15 § 3 mom. i landskapslagen om andring av landskapslagen om
dataskydd inom landskaps- och kommunférvaltningen hanvisas
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felaktigt till att en omplacering kraver samtycke av ombudsmanna-
myndigheten. Enligt detaljmotiveringen ar bestammelsen om att om-
placeringar av en tjansteinnehavare till eller fran en annan land-
skapsmyndighet kraver Datainspektionens samtycke flyttad till tjans-
teinnehavarlagen som en allman bestammelse som galler alla under-
lydande myndigheter (lagforslag nr 9/2024-2025, s. 71). Den all-
manna bestdammelsen finns i tjansteinnehavarlagens 77 § 4 mom.,
men i vissa av de landskapslagar som galler de underlydande myn-
digheterna ingar bestammelser om samtycke till omplaceringar.
Detta utgdr anda inte behorighetsdverskridning.

Enligt 2 § 2 mom. i landskapslag om &ndring av landskapslagen om
Alands miljé- och halsoskyddsmyndighet ska myndighetschefen vara
foremal for det nagot svagare anstallningsskydd som tillampas pa
avdelningscheferna inom allmanna férvaltningen. Motsvarande ska
gélla for rektorn for Alands musikinstitut enligt 15a § 2 mom. i land-
skapslagen om andring av landskapslagen om Alands musikinstitut.
Ett sadant svagare anstéllningsskydd i annan landskapslagstiftning
har inte ansetts strida mot 18 § 3 mom. i grundlagen (HD 24.1.2011,
OH2010/258).

| 5f § 1 mom. i landskapslagen om andring av landskapslagen om
Alands polismyndighet finns en felaktig hanvisning till lagrum i tjans-
teinnehavarlagen.

Alandsdelegationen har ovan patalat brister i landskapslagarnas en-
skilda bestammelser, men det torde inte réra sig om behdrighetso-
verskridningar. Enligt 5 § 2 mom. i landskapslagen (1993:112) om
Alands férfattningssamling kan landskapsregeringen vid publice-
ringen av en landskapslag foreta rattelser och vidta andra atgarder
av teknisk natur.

Alandsdelegationens utlatande

Narvarande

Alandsdelegationen har med beaktande av sjélvstyrelselagens for
Aland stadganden funnit att hinder for ikrafttrddande av landskapsla
garna inte foreligger, forutom betraffande 49 § och 87 § 3 mom. 1
punkten i landskapslagen om landskapets tjansteinnehavare och 1 §
2 mom. i landskapslagen om andring av landskapslagen om tjanstle-
dighet for uppdrag som riksdagsledamot, lagtingsledamot eller med-
lem av landskapsregeringen. De felaktiga stadgandena inverkar inte
pa tillampningen av landskapslagarna i 6vrigt, varfor landskapslag-
stiftningen till dvriga delar kan trada i kraft.

Delegationen har ovan i utlatandet patalat olika brister i landskapsla-
garnas bestammelser, vilka dock inte inverkar pa behdrighetsférdel-
ningen.

Ordforanden Holm-Johansson, ledamoterna Dahlén, Siitari och
Akerblom samt suppleanten Suksi.



P& Alandsdelegationens vagnar:

Marine Holm-Johansson
ordférande

Soren Silverstrom
sekreterare
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